臺東縣卑南鄉太平國小學生獎管辦法
壹、目的﹕

　　（一）培養兒童正確的行為品德，導正偏差行為使之改過遷善。

　　（二）激發兒童榮譽心，建立樂觀進取，樂於助人的人生觀。

　　（三）鼓勵兒童優良表現應保持下去並發揚光大，更上一層樓。

　　（四）養成學生良好生活習慣，建立符合社會規範之行為。

　　（五）確保班級教學及學校教育活動之正常進行。

貳、獎勵制度
  一、實施辦法

1. 由教導處輔導教師統一製發「榮譽制度集點卡」，計有10點、5點兩種，按學生行為表現(詳見六、獲獎條件及點數兌換表)頒發點數。
2. 教師核蓋優秀學生獎勵集點卡時，使用職章或親自簽名。
3. 若點數低於5點(1~4點)，可在集點卡後方畫上點數總表格，再予以蓋章。
4. 點數由學生自行保管使用，卡片上應寫上學生姓名，以避免轉贈情形。
5. 學生點數兌換完，或一學年結束點數即歸零。每個月由輔導老師做點數兌換頒獎。
6. 凡集滿100點者，可選擇先兌換禮券50元，待累計到200點再頒發獎狀。
7. 凡集滿200點者，由導師向教導處報備，獲頒「模範獎狀」乙張。「模範獎狀」附有授獎學生與師長合照照片，並授予全家100元之禮券，於學生朝會時間公開頒獎，以示鼓勵。
8. 凡集300點者，可獲頒「太平獎章獎狀」乙張，附有與師長、主任、校長合照照片，「與校長有約茶敘」乙次，於學生朝會時間公開頒獎，以示鼓勵。
9. 表揚獎狀影本張貼在學校川堂公布欄，作為學生正向行為之模範。
10.各班級或導師可依本獎勵辦法之精神原則，在班上或授課班級建立兌換「學校獎勵積點卡」之獎勵制度。
二、實施原則 
   1.各級獎勵力求公平、公正，重時效與具體事實。

   2.班級核予獎勵宜適當，避免浮濫或苛刻，以能達鼓勵積極向上為原則。

   3.使用前應強調榮譽的重要性，並具體說明得獎標準及其行為優點。
 三、獲獎條件建議及點數兌換表
	優良事蹟
	獲得點數

	一、校外競賽、全國區賽

	(1) 第一名
	100點

	(2) 第二名
	70點

	(3) 第三名
	40點

	(4) 第四~六名
	35點

	(5) 入選
	30點

	(6) 參加獎
	25點

	(7) 全國賽
	校長決定

	二、校內競賽

	(1) 第一名
	30點

	(2) 第二名、寒暑假作業表現優良
	20點

	(3) 第三名
	10點

	(4) 參加獎、作業抽查表現優良
	5點

	三、定期評量、各領域表現優良

	(1) 月考各領域表現優良
	10點

	(2) 學期末各領域優秀表現(優秀者最高給予禮卷50元，其餘優秀領域只給獎狀)
	20點、擇一給予禮卷50元

	(3) 進步獎
	10點

	四、校園日常生活表現

	(1) 品德小天使(每班每月各一名)
	10點

	(2) 一學期擔任學校自治鎮幹部及志工(糾察隊、回收…)認真盡責
	20點

	(3) 公開場所被表揚良好行為
	5點

	(4) 在校內校外拾金不昧
	5點

	(5) 視力、BMI及口腔檢查正常或良好
	5點

	(6) 視力及口腔回條2週內複檢並交回健康中心
	3點

	五、班級日常生活表現 (由導師/科任老師核章)-每週結算1次

	(1) 作業習寫用心，字跡工整
	1點

	(2) 上課認真，用心學習，勇於發問
	1點

	(3) 按時交作業並確實訂正
	1點

	(4) 禮貌周到，能尊敬師長，敬愛父母
	1點

	(5) 友愛同學，主動幫忙需協助的同學
	1點

	(6) 儀容整齊，衛生愛乾淨，晨檢合格
	1點

	(7) 其他日常生活表現…
	1點

	(8) 擔任學期班級幹部，熱心負責
	10點

	六、書香活動(由圖書教師與導師按學生程度制定認證標準，每學期一次)

	(1)閱讀小博士
	50點

	(2)閱讀小碩士
	30點

	(3)閱讀小學士
	10點


四、本獎勵制度所需經費由本校相關經費及家長會經費支出。
參、懲罰制度

　　一、懲罰類別

　　　（一）、懲罰：

　　　　　　學校對於學生之不當行為表現，得選擇下列各款之輔導或懲處措施，以導正學生行為：
　　　　　　1.口頭糾正
　　　　　　2.取消參加課表以外活動權利
            3.收回增強物

　　　　　　4.調整座位
            5.寫悔過書

　　　　　　6.實施個別輔導
　　　（二）、特別懲罰：

　　　　　　1.交由家長或監護人帶回管教。

　　　　　　2.經其他教師同意，於行為當日，暫時轉送其他班級學習。
　　　　　　3.輔導改變學習環境。

　　二、違規條例

　　　一般懲處案件：由導師或任課教師依前條規定先行妥適處理；未見改善者，得提交學校相關行
                    政處室或由相關行政處室主動協助處理。

      重大懲處案件：導師、任課教師或學校相關行政處室應提交學生獎懲委員會處理。

                    前項所稱之重大懲處案件如下：

      1.蓄意鬥毆致人受重大傷害者。

      2.攜帶危險器械、化學製劑或其他危險物品者。

      3.強索財物情節重大者。

      4.參加不良組織足生危害秩序及安全者。

      5.持有或施用毒品、麻醉藥品或迷幻物品者。

      6.校園性侵害或性騷擾事件經學校性別平等教育委員會調查確認其事實存在者。

      7.其他不當行為情節重大者。　　　　
     前項各款情形，應經本校學生獎懲委員會會議決議通過，校長核定後，依下列規定處理之：

    (1)由家長或監護人帶回管教（時間以五天為限）。管教期間，不以曠課計，輔導老師及導師應作
   家庭訪問，繼續予以適當之輔導。

    (2)家長或監護人帶回管教後若故態復萌，又犯校規者，輔導其轉換班級或改變學習環境，但其
       犯規記錄，僅作轉入新校之參考，不做累積計算俾使深切悔改。

　　(3)在校外犯重大刑案者，應報請主管教育行政機關備查。

肆、本辦法經校務會議討論通過，陳校長核可後實施，修正時亦同。
